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Consultant – Coach – Formateur 
Management & Gestion des Ressources Humaines 

Expérience 

• Conférencier universitaire sur le thème de la Responsabilité sociétale des managers 
• Direction des Ressources Humaines en milieu industriel (15 ans) 
• Gestion des compétences, développement organisationnel 
• Relations sociales, négociation, gestion de conflits sociaux 
• Conseil au Management 
• Outplacement (8 ans) 
• Communication 
• Politique de formation interne et externe 
• Représentation dans les organes paritaires et auprès des institutions 

Parcours professionnel 

Alpha Resources Network s.p.r.l. Société de Conseil, Coaching et Formation 
(Management général, Gestion des Ressources Humaines & des Relations Sociales, communication événementielle) 
 Managing Director  Depuis octobre 2004 

ATh Outplacement (Outplacement – Agrément RW : W.50.86) 

 Senior Consultant  Depuis octobre 2003 

Akzo Nobel Chemicals S.A. Ghlin  Mai 1997 à Septembre 2004 

 Directeur des Ressources Humaines (120 ouv., 30 emp.) statut unique "employé",  30 cad.  

COOPER Automotive S.A. Aubange-Latour  Septembre 1995 à Novembre 1996 
Anciennement CHAMPION Spark Plug S.A. 
 Responsable des Ressources Humaines 500 ouv., 80 emp. & cad. 

GLAVERBEL S.A.  Février 1991 à Septembre 1995 
 Responsable de l’Administration du Personnel  
  GLAVERBEL Lodelinsart    250 ouv., 40 emp. & cad. Février 91 à Mars 94 

 Responsable des Ressources Humaines et Sociales 
  SOVITEC S.A. (Filiale GLAVERBEL) 25 ouv. 8 emp. & cad.  Janvier 93 à Mars 94 - Part-time 
  GLAVERBEL Lodelinsart  250 ouv., 40 emp. & cad. Mars 1994 à Septembre 1995 

Formation universitaire 

Candidatures en Droit - F.U.N.D.P. Namur (80-82) 
Licence et Maîtrise en Sciences Economiques et Sociales - F.U.N.D.P. Namur (84-90) 

Formation continuée 

Législation sociale - Fabrimétal (91-92) 
Management du Personnel - C.I.Fo.P. Charleroi (92-93) 
Négociation sociale - CEGOS Paris (Mai 94) 
Atelier de recherche sur l’acte de consultance - PRAGMAGORA (1995) 
Cours Post Universitaire Communication Interne (CECOM-UCL) (2001) 
Formation à l'anthropologie et à la psychothérapie Sophia-analytique (ISAB) (2001-2007) 
Séminaires en communication, développement personnel et dynamique de groupe 

Langues 

Français : langue maternelle - English : fluent 


